國立臺灣藝術大學 節約能源措施執行辦法
                   99.11.16 99學年度第5次行政會議通過
第一條  本辦法係依據教育部98年12月24日台環字第0980223454號函轉經濟部檢送行政院98年12月16日院臺經字第0980077778號函修正核定之「政府機關及學校全面節能減碳措施」規定辦理。
第二條  針對本校各棟建物及公共設施，循序漸進推動及落實全面節能減碳措施，促使能源合理與有效運用，以降低能源消耗，減少費用支出，達成節約能源目的。
第三條  本校總能資源整合運用，將依下列規定完成執行目標：
一、全校總用電量、油量、水量及瓦斯量、以年負成長1％為原則並逐年檢討，至104年累計總體節約能源以7%為目標（相對96年）。

二、用電指標(以下簡稱EUI)高於108.17 kWh/m2/year者，另應積極採行各項可行措施，最遲於104年前將EUI降至基準值。

三、電費、油費、水費及瓦斯費以負成長為原則並逐年檢討。
第四條  成立本校【節約能源推動小組】，管理組織詳如附件一，由副校長擔任召集人，總務長任執行秘書，由本校環安組、營繕組、事務組、軍輔組、綜合業務組等組長及技士若干人組成，必要時得邀請學者專家參加(並依規定支給出席費)，負責規劃與決定全校能源節約措施。

第五條  本辦法管理措施如下：
        一、本校各單位劃分責任分區管理，各責任分區劃分詳如附件二，各責任分區應指派至少1位執行人，統籌各該區域之空調溫度調控、照明、用水、事務機器開關、查核空調系統之維護保養情形、巡視督導及落實各種節能措施之執行。

        二、各負責單位應建立所屬責任分區執行人名單，名單格式詳如附件三， 並將該名單送本校節約能源推動小組備查，各負責單位應召集所屬責 任分區負責人及執行人，每學期至少召開1次會議，檢討責任分區內 節能成效及節能措施，並建立資料，存檔備查。

第六條  為落實責任分區管理，節能措施及權責分工規定如下；
一、落實責任分區管理制度：加強責任分區執行人員空調溫度調控、照明用水、事務機器開關、查核空調系統之維護保養情形，以不需或少量經費支出方式，強化管理，減少浪費。
二、節能措施及權責分工表詳附件四。

第七條  本校節約能源推動小組實施督導考核時，應為下列處置：
一、每月檢討用電節能績效，並於行政會議提報各棟大樓月用電比較表及作必要性的檢討，對用電量增加最多之單位，必要時於下次行政會議時提報改善計畫，落實節能。
二、本校各責任分區每月應檢查所屬單位各項節約能源辦理情形，總務處環安組、營繕組、事務組、警衛室採不定時巡檢，如發現有能源浪費或不當運用之情形，得開具改善通知單（詳如附件五）要求改善，並將每月巡檢結果彙整後提行政會議報告。
第八條  本校教職員工生應配合節約能源措施之執行與推動，對於節約能源有
功單位及人員，經節約能源推動小組推薦給予適當獎勵。故意違反且
情節重大者，依教職員工生獎懲相關規定予以懲處。
第九條  本辦法經行政會議通過後，陳請校長核定公布實施，修正時亦同。
附件一

節約能源管理組織
	


附件二

本校各責任分區

	負責單位名稱
	責任分區名稱

	美術學院
	各系、所辦公室、研究室、教室及院所屬庭園灯及公共區域。

	設計學院
	各系、所辦公室、研究室、教室及院所屬庭園灯及公共區域。

	傳播學院
	各系、所辦公室、研究室、教室及院所屬庭園灯及公共區域。

	表演學院
	各系、所辦公室、研究室、教室及院所屬庭園灯及公共區域。

	人文學院
	各所、教學中心辦公室、研究室、教室及院所屬庭園灯及公共區域。

	藝術博物館
	所屬辦公空間、會議室及所屬空間。

	圖書館
	圖書館及所屬庭園灯及公共區域。

	藝文中心
	所屬辦公空間、會議室及公共區域。

	電算中心
	所屬辦公空間、教室、會議室及公共區域。

	教育推廣中心
	所屬辦公空間、教室、會議室及公共區域。 

	體育教學中心
	籃、排球場、網球場及所屬空間及公共區域。

	學務處
	行政大樓所屬辦公空間、學生宿舍區、學生活動中心及所屬庭園灯及公共區域。

	總務處
	行政大樓所屬辦公空間、各大樓高壓變電站、路灯、所屬餐廳、會議廳（室）及所屬庭園灯及公共區域。


	校長室、秘書室、研發處、人事室、會計室、副校長室、教務處
	行政大樓所屬辦公空間、會議室及所屬空間及公共區域。

	文創處
	所屬辦公空間、教室、會議室、庭園灯及公共區域。


附件三
節約能源責任區域負責人名單
	負責單位名稱
	責任分區名稱
	執行人
	代理人

	單位1
	責任區域1-1
	
	

	
	責任區域1-2
	
	

	
	...
	
	

	單位2
	責任區域2-1
	
	

	
	責任區域2-2
	
	

	
	...
	
	

	單位3
	責任區域3-1
	
	

	
	責任區域3-2
	
	

	
	...
	
	

	...
	...


附件四
節能措施及權責分工表
	項次
	節能措施
	權責分工
	執行方式
	 備    註

	01
	應優先採購符合節能標章、環保標章或省水標章之用電、用水設備、器具及其他事務性產品。
	事務組

營繕組
	達成90%
	 

	02
	新建、增建、改建或修建工程，應採節約能源之規劃設計及設置再生能源設施，以節約能源及提高能源運用
	營繕組
	
	 

	03
	行政會議提報各棟月用電比較表

及作必要性的檢討，供節能宣導及辨識各單位之節能效益，激發各單位節約能源共識。
	營繕組
	每月提報1次
	 

	04
	每日上午9時前、下午22時後、
或室內溫度低於攝氏28℃，不得

使用冷氣(辦公室、教室)。
	環安組、營繕組、警衛室、各責任分區
	各單位上班日檢查回報、不定時巡檢
	 

	05
	連續假日不開中央空調、箱型冷

氣（除活動展場、上課除外）。
	環安組、營繕組、警衛室
	公告並不定時巡檢


	 

	06
	下班前半小時提前關閉箱型冷、
冰水主機，但仍維持送風機與冰水泵浦運轉
	營繕組

圖書館


	公告並請各單位上班日檢查 
	 

	07
	空調區域門窗關閉，且應與外氣隔離，減少冷氣外洩或熱氣侵入。
	環安組、營繕組、警衛室、各責任分區
	公告並請各單位上班日檢查、營繕組、警衛室不定時巡檢
	 

	08
	窗型、分離式冷氣濾網應指定人員至少每月清洗1次，以提升冷氣原有冷房能力，及人員健康
	各責任分區
	定期清洗
	 

	09
	採取責任分區管理，隨手關閉不需使用之照明。
	各責任分區
	公告檢查
	 

	10
	上班日中午12時30分至13時執行全面關閉不必要之照明及辦公事務機器。
	各責任分區
	公告及上班日檢查
	 

	11
	推行步行運動，除送貨、身心障礙外，電梯上、下3層樓以內

不停靠，不得搭乘電梯。
	營繕組、各責任分區
	公告週知
	 

	12
	有2部以上電梯者，上下班尖峰時間以外，規劃停用部分電梯。
	營繕組、各責任分區
	設定
	 

	13
	辦公用電腦(除伺服器外)，系統應

設定於連續10分鐘不作業時自動進入「休眠狀態」。
	各責任分區
	電算中心製作說明檔公告
	 

	14
	監視器(螢幕)應設定於連續10分

鐘未作業時自動關閉，下班後應確實關閉電腦及相關事務機等電器用品。
	各責任分區
	電算中心製作說明檔公告
	 

	15
	辦公空間不得使用非公務用電器。
	各責任分區
	公告並上班日抽查   
	 

	16
	隨時檢視注意水管、水龍頭、水
塔、蓄水池或馬桶等供水系統之漏水狀況，並即時報修。
	各責任分區
	檢視及報修
	 

	17
	洗澡採用淋浴，並使用低流量蓮蓬頭(淋浴時間以不超過5分鐘為

宜)
	學務處

體育教學中心
	公告宣導
	 

	18
	規劃適當開放熱水時間，宣導節約油、電用量。
	學務處
	公告宣導
	 

	19
	隨時檢查鍋爐設施，防止漏油。保持鍋爐間通風良好，確保鍋爐祡油燃燒完全。
	學務處、體育教學中心
	檢查
	 

	20
	完成及強化各棟建物數位電錶監

控系統。
	營繕組
	系統建置
	 

	21
	依財管系統資料，提供耗能設備清冊
	保管組
	提供清冊
	 

	22
	全校各道路路灯，夜間12時過後，除主要道路之必要用燈外，餘均予關燈。
	營繕組
	設定
	 


附件五
	國立臺灣藝術大學節約能源推動小組缺失改善通知單 

 日期：  年   月   日     巡檢地點：

	貴單位（辦公室）經本小組於    年    月    日    時    分巡視時發現有下列情形，請檢討改善：

□室內溫度過低（經實測為    ℃），請立即關閉冷氣。

□__________不必要之照明未關閉。       
□無人之座位電腦未關或休眠。  □午休時間未關燈              □下班後未關燈、機器或空調    □不當使用私人電器。          □其它事項：

    責任分
巡檢員：    區主任：      總務長：     副校長：



本單一式三聯 第一聯由缺失單位保存 第二聯由開單單位保存 第三聯由節能小組保存




召集人


副校長








責任分區各執行人員





責任分區各執行單位





節約能源推動小組








執行秘書總務長











